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Zagreb, 16.02.2016. godine 31/2016.

1ZVJESCE O RADU UDRUGE INVALIDA RADA ZAGREBA
u 2015. godini

Obzirom na Zakon o udrugama koji je stupio na snagu 1. rujna 2015. godine,
tijekom 2015. godine Udruga invalida rada Zagreba prilagodila je svoj Statut, a koji je
odobren i prihvacen od strane Grada Zagreba krajem godine. Sukladno tome, u mjesecu
prosincu 2015. godine odrzana je Izborna Skupstina na kojoj je ponovno za Predsjednika
izabran Zlatko Bockal, dok se sastav ostalih tijela izmijenio, a ujedno je oformljeno i novo
tijelo — Sud casti te je sastav za naredni cetvorogodisnji mandat sljededi:

Upravni odbor: Zlatko Bockal (predsjednik), Nada Vorkapi¢ (dopredsjednica), Tugomir
ErSek, Damir Legvart, Stella Modri¢, Matija Pranji¢, Branka Trzun-Makek;

Nadzorni odbor: Ivan Lazi¢ (predsjednik), Cehuli¢ Stjepan , Pozai¢ Anita, Franjo Katani¢
(zamjena);

Sud ¢asti: Fijacko Josip (predsjednik), Horvati¢ lvan, Joksovi¢ Neda, Premrou Nada
(zamjena);

Skupstina: Blazevi¢ Tomislav, Bockal Zlatko, Buljan Marko, Car Josip, Carevi¢ Jovanka,
Cehuli¢ Stjepan, Dilber Zora, Buri¢i¢ Darija, Erdek Tugomir, Fijacko Josip, Grdan Vlado,
Grdi¢ Bozica, Horvati¢ lvan, Jankulija Sinisa, Jegjud Jurica, Joksovi¢ Neda, Katanic Franjo,
Klanjci¢ Klaudija, Lazi¢ Ivan, Legvart Damir, Lokner Branko, Mihailovi¢ Marija, Modri¢
Stella, Musti¢ Ludovika, Novosel Antonija, Percin Zrinka, Petrac Josip, Pozaic Anita,
Pranji¢ Matija, Premrou Nada, Raki¢ Radmila, Rodi¢ Nada, Sever Kristina, Simi¢i¢
Dubravka, Stuban Marijan, Trzun-Makek Branka, Vidi¢ek Ivka, Vorkapi¢ Nada, Vuci¢
Zlatko, Zeki¢ Dubravko, Zupan lvica.

Sve realizirane aktivnosti tijekom 2015. godine uskladene su prethodno usvojenim
Planom i programom rada, a tijela upravljanja, osim na sjednicma, bila su aktivna tijekom
godine sudjeluju¢i i na drugim aktivnostima kao Sto su seminari, prezentacije, tribine i
sli¢ne manifestacije, neovisno da li je bila rije¢ o organizaciji od strane UIR Zagreba, druge
srodne organizacije ili pak lokalne ili drzavne institucije.

U navedenom razdoblju odrzane su jedna Redovna i jedna Izborna sjednica
Skupstine, osam sjednica Upravnog odbora od kojih sedam u starom i jedna u novom
mandatnom razdoblju te dvije sjednice Nadzornog dobra, obje u starom mandatnom
razdoblju. Na svim sjednicama svih nabrojanih tijela UIR Zagreba, donesene odluke su
pravovaljane odnosno sukladne Statutu UIR Zagreba. Vedini sjednica Upravnog odbora,
osim samih ¢lanova, prisustvovali su i predsjednik Nadzornog odbora odnosno neki od
¢lanova Nadzornog odbora te voditeljica Struc¢ne sluzbe i pravnik.

U 2015. godini UIR Zagreba sveukupno je imala 9.182 aktivna ¢lana od kojih je 5
¢lanova sekcije "Cisto¢a" i 40 ¢lanova sekcije "ZET". U odnosu na 2014. godinu, UIR
Zagreba biljezi pad ¢lanstva od 5%. Tijekom godine obje sekcije su donijele odluke o
prestanku rada zbog premalog broja zainteresiranih u sekciji "Cisto¢a" te zbog odlaska



velikog broja ¢lanova sekcije "ZET" u mirovinu. Sukladno ukupnom broju ¢lanova,
uplacena je ¢lanarina Hrvatskom savezu udruga invalida rada uiznosu od 9.182,00 kn.

Tijekom godine, Ugovor o radu za Stanka Svecaka produzen je prvobitno do
31.12.2015. godine, a potom i do 31.05.2016. godine, sukladno odobrenim sredstvima u
okviru trogodisnjeg programa prijavljenog Ministarstvu socijalne politike i mladih.
Zahvaljujudi dodatnom djelatniku, broj klupskih aktivnosti u kontinuiranom je porastu uz
poboljSanu kvalitetu realizacije istih.

Iste je godine u okviru programa Javnih radova Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
zaposlena djelatnica Martina Salvaro kao administrator na razdoblje od 10.08.2015.
godine do 09.02.2016. godine.

Za razliku od prijasnjih godina, s naplatom ¢lanarine za 2016. godinu zapoceli smo
1. prosinca Sto je rezultiralo vrlo efikasnim obavljanjem redovitih poslova, a ¢emu je
uvelike pridonio angazman svih djelatnika Struc¢ne sluzbe.

UIR Zagreba se tijekom 2014. godine javila na 13 natjecaja raspisanih od strane
lokalnih i regionalnih vlasti od ¢ega ih je jedanaest odbijenih dok su dva odobrena od
strane Ministarstva socijalne politike i mladih te HRT-a. Kao i proteklih nekoliko godina,
Ured Gradonacelnika odobrio je financijska sredstva za realizaciju dijela klupskih te place
obaju voditelja klupskih aktivnosti.

Za razliku od dosadasnjih godina, Grad Zagreb do kraja 2015. godine nije raspisao
natjecaje za 2016. godinu obzirom na novu odluku te e isti biti raspisani tijekom 2016.
godine, a nasa su ocekivanja po tom pitanju i dalje velika.

Tijekom cijele 2015. godine nastavili smo provoditi ve¢ dobro uhodane programe,
od kojih je Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom sufinancirao dva:
Mobilni tim i Aktivnosti Kluba invalida rada.

U okviru programa Mobilni tim, medicinska sestra, pravnik, kineziolog i prof.
psihologije obisli su 76 tesko pokretnih i nepokretnih ¢lanova UIR Zagreba u njihovim
domovima izaSavsi na teren 412 puta. U odnosu na 2014. godinu, rezultati ukazuju na pad
od 11,63% u broju obuhvacenih ¢lanova, no na povedanje od 10,46% u broju odradenih
obilazaka. Clanovi tima za izlaske na teren koristili su osobna vozila i vozilo UIR Zagreba.

Program Aktivnosti Kluba invalida rada, zahvaljujuci zaposlenim stru¢nim
djelatnicima, obogacen je novim aktivnostima, stru¢nim nadzorom te dugim radnim
vremenom. Zahvaljujudi raznovrsnosti, u klupske se aktivnosti tijekom 2015. godine
ukljucilo 676 ¢lanova 16.001 put, a Sto predstavlja porast od 1,5% u broju ¢lanova te 3,4% u
broju aktivhog ucesca u aktivnostima u odnosu na 2014. godinu. U provodeniju brojnih
aktivnosti, zaposlenim djelatnicima pomogao je i 21 volonter.

Preventivno-zdravstvena akcija koju je provodila viSa medicinska sestra u
prostorijama UIR Zagreba, obuhvacala je besplatnu kontrolu krvnog tlaka te kontrole



razine glukoze, triglicerida i kolesterola u krvi. U okviru te akcije tijekom 2015. godine
obuhvaceno je 247 ¢lanova i obavljeno 713 obrada. U odnosu na 2014. godinu, rezultati
pokazuju porast od 10,27% u broju ¢lanova te porast od 0,85% u broju obrada.

U okviru Pravnog savjetovaliSta pravnik je tijekom 2015. godine 822 puta pruzio
pravne savjete za 583 ¢lana $to u odnosu na 2014. godinu predstavlja pad od 7,8% u broju
obuhvacenih ¢lanova te 10,9% u broju pruzenih savjeta. Od navedenog broja pruzenih
savjeta, 10,9% je odradeno je putem e-maila i 90,1% osobnim dolaskom ¢lanova u
prostorije UIR Zagreba dok se za savjete pruzene telefonskim putem u 2015. godini nije
vodila evidencija.

Podrucja obuhvadena za pruzanje savjeta bila su gradnja i prostorno uredenje, gradansko
pravo, kazneno pravo, mirovinsko osiguranje, obiteljsko pravo, trgovacko pravo, porezi i
financije, prekrsajno pravo, radno pravo, socijalna skrb, upravno pravo, zdravstveno
osiguranje i ostalo, a od ¢ega su najzastupljenija pitanja bila za podrucja mirovinskog
osiguranja, gradanskog prava, socijalne skrbi i obiteljskog prava.

Program Ljetovanje po prvi je puta realiziran u suradnji s Thalassotherapijom
Crikvenica, Specijalnom bolnicom za medicinsku rehabilitaciju PGZ. UIR Zagreba sklopila
je Ugovor o zakupu smjestajnih kapaciteta za razdoblje od 15.06. do 14.09.2015. godine, a
rijeC je o smjestaju u tri dvokrevetne sobe u objektu Vila Istra.

Tijekom navedenog razdoblja, od 62 zaprimljene prijave, u spomenutom objektu osiguran
je smjestaj za 43 ¢lana UIR Zagreba s pratnjom te je na taj nacin omogucen povoljniji
smjestaj za sveukupno 86 osoba. U usporedbi s podacima iz prosle godine, evidentno je
povecan broj obuhvacenih ¢lanova (za 126%) dok je svekupni broj obuhvaéenih osoba
ostao isti.

Kroz cijelu 2015. godinu nastavljana je uspjesna suradnja sa Specijalnim bolnicama
za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske toplice, Daruvarske toplice te
Thalassotherapijom Crikvenica u okviru Rekreativno-zdravstvenog programa.

Tijekom jednogodisnjeg razdoblja obuhvaceno je 380 osoba koje su ostvarile sveukupno
4.944 nocenja Sto predstavlja porast od 2,70% u broju ¢lanova te 10,41% u broju ostvarenih
nocenja.

Od navedenog, u Varazdinskim toplicama boravilo je 280 osoba (pad od 9,09%) ostvarivsi
3.737 nocenja (pad od 5,42%), u Daruvarskim toplicama 27 osoba (porast od 107,69%)
ostvarivsi 321 nocenje (porast od 311,54%) te u Thalassotherapiji 73 (porast od 48,98%)
osobe ostvarivsi 886 nocenja (porast od 97,33%).

Od ukupne brojke, 217 predstavlja clanove UIR Zagreba (pad od 11,07%), 22 ¢lanove
udruga invalida rada Siska, Rijeke, Istre i Grada Varazdina (pad od 15,38%), te 141 osobe u
pratnji <lanova (porast od 34,29%).

Dani otvorenih vrata UIR Zagreba u 2015. godini provedeni su u vidu programa
Aktivne srijede koji se provodio svake srijede u razdoblju od 04.03. do 15.04.2015. godine.
Unatoc razliitim tematskim programima i dobroj posjeéenosti, rezultati su pokazali da je
ipak veda posjecenost u slucaju aktivnosti organiziranih u nekoliko dana istoga tjedna.



Tijekom 2015. godine UIR Zagreba je svojim ¢lanovima omogudila druzenje i
razgledavanje znamenitosti na tri jednodnevna izleta (Gornja Stubica povodom
Vincekova, Trakosc¢an-Veliki tabor, Daruvarske toplice povodom obilaska partnera), jedan
dvodnevniizlet (Brijuni) te dva hodocas¢a (Marija Bistrica i Ludbreg). Osim navedenih,
organizirano je i osam izleta u kojima su sudjelovali iskljucivo ¢clanovi aktivni u klupskim
aktivnostima (Ostrc, Klek, Karlovac povodom Festivala planinarenja i nordijskog hodanja,
Ucka, Crikvenica povodom obilaska partnera, Zavizan, Hrvatska Kostajnica povodom
kestenijade, Novi Marof-Varazdinske toplice povodom gostovanja u Udruzi za palijativnu
pomoc "Srce" Novi Marof te obilaska partnera).

Nezaobilazno, i u 2015. godini UIR Zagreba posebno je obiljezila datume znacajne
za invalide rada i osobe s invaliditetom:
Nacionalni dan invalida rada (21. oZzujka) obiljezen je koncertom u prostorijama UIR
Zagreba, Dan Udruge invalida rada Zagreba (27. rujna) obiljezen je organizacijom
Okruglog stola na temu "'ZaStita na radu™, a Medunarodni dan osoba s invaliditetom (3.
prosinca) obiljezen je kratkim predstavljanjem zivota osoba s invaliditetom u Osnovnoj
Skoli Trnsko, kao i ve¢ tradicionalnim aktivnim sudjelovanjem u Koncertnoj dvorani
Vatroslav Lisinski, na Okruglom stolu te izlozbenim Standom.

Kraj godine, UIR Zagreba po prvi puta je obiljezila organizacijom kulturno-zabavne
manifestacije pod nazivom "I mi smo zvijezde". Osim gostujucih zborova, tom su prilikom
sami ¢lanovi UIR Zagreba javnosti prezentirali dio klupskih aktivnosti. Manifestacija je
odrzana u Centru za kulturu TresSnjevka pod vodstvom Ane Tomaskovici lvice Pepelka, a
kojom prigodom se okupilo 104 izvodaca te odazvalo otprilike 250 uzvanika.

Novoosmisljenu manifestaciju Memorijal Marije Topic¢ organizirali smo i tijekom
2015. godine, u ¢ast dugogodisnje i uspjeSne predsjednice UIR Zagreba. Tom se prilikom u
prednatjecanja u devet sportskih disciplina (belot, Sah, pikado, vise¢a kuglana, nabaci
krug, stoni tenis, kuglanje, plivanje, streljastvo) ukljucilo 137 sportasa s invaliditetom s
podrugja cijele Republike Hrvatske. Na centralnoj manifestaciji u natjecanjima ih se
suodilo njih 96 dok se sveukupno odazvalo oko 200-tinjak gostiju.

U realizaciji svojih brojnih aktivnosti, kao i osiguravanja realizacije prava i usluga za
svoje ¢lanove, UIR Zagreba je tijekom cijele godine suradivala s mnogim institucijama:

- T-com-om, HRT-om, ZET-om, Gradskim uredom za socijalnu zastitu i osobe s
invaliditetom, Gradovima Velika Gorica i Zapresi¢, op¢inama Jakovlje, Stupnik,
Brdovec, Klinca selai Luka,

- Hrvatskim savezom udruga invalida rada, Zajednicom saveza osoba s
invaliditetom Hrvatske, Zagrebackim Sportskim savezom osoba s invaliditetom,
Zagrebackim savezom sportske rekreacije ""Sport za sve", Streljackim klubom
"Kustosija" te srodnim udrugama s podrugja cijele Republike Hrvatske,

- Specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju: Varazdinske toplice,
Daruvarske toplice i Thalassotherapia Crikvenica,

Domom za starije i nemocne osobe Toli¢,



- gradskim knjiznicama (Grada Zagreba, Velike Gorice i Zapresi¢a), Domom zdravlja
Centar u Runjaninovoj, kazaliStima (Gavella, Kerempuh, Komedija, TNT, Mala
scena, Zar ptica i KD Vatroslav Lisinski), Nado centrom zdravlja, Emena Centrom
za tijelo i pokret, Autoskolom Megastart, frizerskim salonom Funky frizz,
privatnom praksom Donadi¢ fizioterapija, kuglanom Zagreb, krojackim salonom
Jura, Durametalom, tvrtkom Egeria, tvrtkom Bauerfeind, agencijom Nekretnine
Pistacio, tvrtkom Pistacio, tvrtkom Anis, Nacionalnim parkovima Kornati i Mljet,

- Zimskim plivalistem "Mladost"”, bazenom "Utrina" te Sportskim parkom
"Mladost",

- studijem za Socijalni rad,

- pjevackim zborovima "Nikola Tesla™, "Bosana™, "Slovenski dom™ te djecjim
zborom Osnovne Skole "Kralja Tomislava™,

- suradnja s dugogodiSnjim ¢eskim partnerom, civilnom organizacijom Orfeus iz
Praga, malo je zastala radi kadrovskih promjena u nadleznim tijelima na razini
Republike Ceske.

Osim redovitih aktivnosti, predstavnici UIR Zagreba aktivno su se tijekom 2015.
godine ukljucivali u brojne radionice, okrugle stolove, simpozije i edukacijske seminare, a
cija je tematika bila vezana za poboljSanje kvalitete zivota osoba s invaliditetom te
poboljsanje rada udruga. Predstavnici UIR Zagreba takoder su sudjelovali na raznim
Skupstinama i sportskim susretima te u nekoliko radio i TV emisija.

Predsjednik Zlatko Bockal tijekom godine aktivno je sudjelovao na sjednicama i u
aktivnostima Povjerenstva osoba s invaliditetom grada Zagreba, a koje je provodilo
Zagrebacku strategiju izjednacavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom u razdoblju od
2007. do 2015. te radilo na kreiranju nove Strategije za razdoblje od 2015. godine.

Predsjednik:

Zlatko Boékalyf.
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