
 

Zagreb, 15.01.2015. godine   10/2015. 
 

IZVJEŠĆE O RADU UDRUGE INVALIDA RADA ZAGREBA 
u 2014. godini 

 
Sve aktivnosti koje je Udruga invalida rada Zagreba u 2014. godini realizirala 

usklađene su sa Planom i programom rada, a koji je usvojen krajem 2013. godine.  
 
Iako je i 2014. godina započela već uobičajenim povećanim brojem osobnih 

dolazaka članova u prostorije UIR Zagreba, iznimno smo ponosni na brzo i efikasno 
rješavanje tekućih pitanja zahvaljujući aktivnom angažmanu svih djelatnika Stručne 
službe u to vrijeme.  

 
Produžetak Ugovora o radu za Stanka Svečaka do 31.05.2015. godine, sukladno 

odobrenim sredstvima u okviru trogodišnjeg programa prijavljenog Ministarstvu 
socijalne politike i mladih, rezultirao je kontinuiranim i neprekidnim radom tijekom 
cijele godine, kako UIR Zagreba, tako i Kluba invalida rada. 

 
 
Tijela upravljanja UIR Zagreba kroz cijelu su godinu bila aktivna ne samo na 

sjednicama, već i na mnogim drugim aktivnostima kao što su seminari, prezentacije, 
tribine i slične manifestacije, od kojih neke u organizaciji UIR Zagreba, a neke u 
organizaciji drugih udruga osoba s invaliditetom, kao i lokalnih i državnih vlasti. 

 
U drugoj polovici mjeseca travnja 2014. godine održana je 2. Redovna Skupština, 

a u drugoj polovici mjeseca prosinca i 3. Redovna Skupština. U 2014. godini ponovno je 
uvedena davna praksa održavanja Skupština dva puta tijekom godine kako bi se 
pravovremeno usvojio Plan i program rada za narednu godinu, a potom i Završni račun. 

   
Upravni je odbor tijekom 2014. godine održao sedam sjednica, a Nadzorni odbor 

dvije i sve izglasane odluke sukladne su Statutu UIR Zagreba.  
 
U 2014. godini UIR Zagreba sveukupno je imala 9.680 aktivnih članova od kojih 

je 7 članova sekcije "Čistoća" i 44 člana sekcije "ZET". U odnosu na 2013. godinu, UIR 
Zagreba bilježi pad članstva od 5% odnosno 4% u UIR Zagreba, 5% u sekciji "Čistoća" te 
35% u sekciji "ZET". Sukladno ukupnom broju članova, uplaćena je članarina Hrvatskom 
savezu udruga invalida rada u iznosu od 9.680,00 kn. 

 
 
UIR Zagreba se tijekom 2014. godine javila na 18 natječaja raspisanih od strane 

lokalnih i regionalnih vlasti od čega ih je trinaest odbijenih, a za četiri se još čekaju 
rezultati. Kao i 2013. godine, osim navedenih natječaja, Ured Gradonačelnika je na 
Zamolbu UIR Zagreba, odobrio financijska sredstva za realizaciju dijela klupskih 
aktivnosti vezanih za nabavku opreme te za djelomično financiranje promidžbenih 
aktivnosti (tisak Glasila invalida rada, promidžbeni materijal povodom Dana UIR 
Zagreba) te plaće obaju voditelja Kluba invalida rada. 

 



 

 

Tijekom cijele 2014. godine UIR Zagreba nastavila je provoditi već dobro 
uhodane programe, od kojih je Gradski ured za socijalnu zaštitu i osobe s invaliditetom 
sufinancirao dva: Mobilni tim i Klub invalida rada.  

 
U okviru programa Mobilni tim, volonter, medicinska sestra i pravnik obišli su 86 

teško pokretnih i nepokretnih članova UIR Zagreba u njihovim domovima izašavši na 
teren 373 puta. Rezultati ukazuju na značaj porast u odnosu na 2013. godinu odnosno 
35% više obiđenih članova i 17% više odrađenih obilazaka. Članovi tima za izlaske na 
teren koristili su osobna vozila i vozilo UIR Zagreba. 

 
Program Klub invalida rada obogaćen je novim aktivnostima, stručnim nadzorom 

te produženim radnim vremenom zahvaljujući zapošljavanju dodatnog stručnog 
djelatnika. Upravo iz tih razloga, Klub invalida rada bio je kontinuirano otvoren za svoje 
članove tijekom cijele godine, a broj članova aktivno uključenih u klupske aktivnosti i 
dalje je u porastu. Tako je tijekom 2014. godine 666 članova sudjelovalo 15.477 puta u 
raznim aktivnostima što predstavlja porast od 23% u broju članova te 52% u broju 
aktivnog učešća u aktivnostima. Osim navedenog, zabilježen je i porast od 15% u broju 
volontera aktivno uključenih u klupske aktivnosti tijekom cijele godine. Detalji o samim 
klupskim aktivnostima navedeni su u godišnjem izvješću voditeljice Kluba invalida rada. 
 

Preventivno-zdravstvena akcija, koju sprovodi medicinska sestra u prostorijama 
UIR Zagreba, obuhvaća besplatnu kontrolu razine glukoze, triglicerida i kolesterola u 
krvi te besplatnu kontrolu krvnog tlaka. U okviru ove akcije tijekom 2014. godine 
obuhvaćena su 224 člana i obavljeno je 707 obrada. Iako se dio ove akcije obuhvatio 
drugim programom (Mobilni tim), rezultati pokazuju porast od 2% u broju članova te 
porast od 13% u broju obrada.  

 
U okviru Informatičke radionice tijekom 2014. godine edukaciju su završila 33 

člana što predstavlja pad u odnosu na 2013. godinu, a razlog čemu je nedostatak 
financijskih sredstava i ljudskog kadra u Otvorenoj računalnoj radionici. 

 
 
U okviru Pravnog savjetovališta pravnik je tijekom 2014. godine primio i obradio 

581 člana u 860 puta što predstavlja značajan porast u odnosu na 2013. godinu odnosno 
3% više članova te 12% više obrada. Detaljnije opisane aktivnosti navedene su u 
godišnjem izvješću pravnika.  

 
 
Program Ljetovanje realiziran je u suradnji sa Auto-kampom "Uvala Slana" u 

Selcu u kojem je UIR Zagreba u 2014. godini zakupila tri mobilne kućiće za razdoblje od 
16.06. do 15.09. te na taj način omogućila povoljnije ljetovanje za 18 svojih članova i 
njihovih obitelji te dugogodišnjeg međunarodnog partnera i prijatelja sa svojom obitelji. 
U odnosu na 2013. godinu broj obuhvaćenih korisnika smanjen je uslijed smanjenja 
smještajnog kapaciteta te omogućavanja rekreativno-terapeutskih programa u okviru 
Rekreativno-zdravstvenog programa. 

Početkom 2014. godine Rekreativno-zdravstveni program nastavljen je u širem 
opsegu – osim dugogodišnje uspješne suradnje sa Specijalnom bolnicom za medicinsku 



 

 

rehabilitaciju Varaždinske toplice, ostvarena i suradnja i sa Specijalnom bolnicom za 
medicinsku rehabilitaciju Daruvarske toplice te Thalassotherapijom Crikvenica, 
Specijalnom bolnicom za medicinsku rehabilitaciju PGŽ.  Tijekom jednogodišnjeg 
razdoblja obuhvaćeno je 375 osoba koje su ostvarile sveukupno 4.681 noćenje. Od 
navedenog, u Varaždinskim toplicama boravilo je 308 osoba ostvarivši 3.851 noćenje, u 
Daruvarskim toplicama 18 osoba ostvarivši 203 noćenja te u Thalassotherapiji 49 osoba 
ostvarivši 527 noćenja. Od ukupne brojke, 244 predstavljaju članove UIR Zagreba, 26 
članova udruga invalida rada Siska, Rijeke, Istre i Grada Varaždina te 105 osobe u 
pratnji članova. 

 
Dani otvorenih vrata UIR Zagreba održani su od 03-07. ožujka sa svakodnevnim 

različitim tematskim programom, a kao i dosadašnjih godina, posjećenost je bila više 
nego očekivana.  
  
 

Tijekom 2014. godine UIR Zagreba je svojim članovima omogućila druženje i 
razgledavanje znamenitosti na dva jednodnevna izleta (Gornja Stubica povodom 
Vincekova, Daruvarske toplice povodom obilaska novog partnera, Kloštar Podravski 
povodom Martinja), dva dvodnevna izleta (Crikvenica povodom karnevala te obilaska 
novog partnera, Slavonija) te dva hodočašća (Marija Bistrica i Ludbreg). Kao i u 2013. 
godini, niti jedan inozemni izlet nije realiziran zbog nedovoljne zainteresiranosti. 
 
 

Kao i svake godine, i u 2014. godini UIR Zagreba posebno je obilježila datume 
značajne za invalide rada i osobe s invaliditetom:  
Nacionalni dan invalida rada (21. ožujka) obilježen je u koncertom u prostorijama UIR 
Zagreba, Dan Udruge invalida rada Zagreba (27. rujna) obilježen je organizacijom 
Okruglog stola na temu 'Zaštita zdravlja osoba s invaliditetom', a Međunarodni dan 
osoba s invaliditetom (3. prosinca) obilježen je kratkim predstavljanjem života osoba s 
invaliditetom u Prvoj osnovnoj katoličkoj školi, kao i već tradicionalnim aktivnim 
sudjelovanjem u Koncertnoj dvorani Vatroslav Lisinski, na Okruglom stolu te izložbenim 
štandom. 
  
 
 Povodom prve godišnjice smrti, u 2014. godini po prvi je puta organiziran 
Memorijal Marije Topić prilikom kojeg se 139 sportaša s invaliditetom s područja 
cijele Republike Hrvatske natjecalo u devet sportskih disciplina (belot, šah, pikado, 
viseća kuglana, nabaci krug, stoni tenis, kuglanje, plivanje, streljaštvo).



 

 

 U realizaciji svojih brojnih aktivnosti, UIR Zagreba tijekom cijele godine 
surađivala je sa mnogim institucijama:  

- T-com-om, HRT-om, ZET-om, Gradskim uredom za socijalnu zaštitu i osobe s 
invaliditetom te uredom za zdravstvo, Gradovima Velika Gorica i Zaprešić, 
općinama Jakovlje, Stupnik, Brdovec, Klinča sela i Luka,  

- Hrvatskim savezom udruga invalida rada, Zajednicom saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske, Zagrebačkim športskim savezom osoba s invaliditetom, 
Zagrebačkim savezom sportske rekreacije "Sport za sve", Streljačkim klubom 
"Kustošija" te srodnim udrugama s područja cijele Republike Hrvatske, 

- Specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju: Varaždinske toplice, 
Daruvarske toplice i Thalassotherapia Crikvenica, 

- Domom za starije i nemoćne osobe Tolić, 
- gradskim knjižnicama (Grada Zagreba, Velike Gorice i Zaprešića), Domom 

zdravlja Centar u Runjaninovoj, kazalištima (Gavella, Kerempuh, Komedija, TNT, 
Mala scena, Žar ptica i KD Vatroslav Lisinski), Nado centrom zdravlja, Emena 
Centrom za tijelo i pokret, Autoškolom Megastart, frizerskim salonom Funky 
frizz, privatnom praksom Donadić fizioterapija, kuglanom Zagreb, krojačkim 
salonom Jura, Durametalom te tvrtkom Egeria, 

- Zimskim plivalištem "Mladost" te bazenom "Utrina", 
- Otvorenom računalnom radionicom, studentskom organizacijom AIESEC 

Udrugom psihoterapeuta plesom i pokretom, studijem za Socijalni rad,   
- pjevačkim zborovima 'Nikola Tesla' i 'Izvor' 
- dugogodišnjim partnerom iz Republike Češke – civilnom organizacijom Orfeus. 

 
 

Osim redovitih aktivnosti, predstavnici UIR Zagreba aktivno su se tijekom 2014.  
godine uključivali u brojne radionice, okrugle stolove, simpozije i edukacijske seminare, 
a čija je tematika bila vezana za poboljšanje kvalitete života osoba s invaliditetom te 
poboljšanje rada udruga. Predstavnici UIR Zagreba također su sudjelovali na raznim 
Skupštinama te sportskim susretima. 
 
  

Predsjednik Zlatko Bočkal tijekom godine je aktivno sudjelovao na sjednicama i u 
aktivnostima Povjerenstva osoba s invaliditetom grada Zagreba, a koje sprovodi 
Zagrebačku strategiju izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom u razdoblju 
od 2007. do 2015.  

 
 

Predsjednik: 
 

Zlatko Bočkal, prof. 


